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Stellenbörse 06/2011 
 
 
Nachstehend veröffentlichen wir uns bekannt gewordene Ausbildungs- und Arbeitsplätze für 
ausscheidende Soldatinnen auf Zeit und Soldaten auf Zeit (SaZ). Die durch die 
Wehrbereichsverwaltungen zur Verfügung gestellten Anzeigen aus der Stellenbörse wenden 
sich an SaZ, die gem. § 7 SVG einen Anspruch auf Eingliederungsmaßnahmen haben.  
Bitte lassen Sie sich zur Nutzung der Stellenbörse als Bewerber registrieren. 
 
Für alle Wehrbereichsverwaltungen gilt: Keine Bewerbungsunterlagen zusenden! 
 
Wenden Sie sich bei Interesse an den hier veröffentlichten Stellen an den für Sie 
zuständigen BFD. Sofern Ihnen dieser nicht bekannt sein sollte, können Sie die jeweilige 
Dienststelle und deren Kontaktdaten im Intranet Bw bzw. Internet unter 
"http://bfd.bundeswehr.de" (Menüpunkt "Beratungen") ermitteln. 
Die Vermittlung der hier veröffentlichten Stellenangebote ist nur durch den für Sie 
zuständigen BFD möglich. Voraussetzung ist, dass Sie als Bewerber/in in der Stellenbörse 
des BFD bereits registriert sind bzw. sich registrieren lassen. Ihre Bewerbungsunterlagen 
senden Sie im Anschluss daran bitte direkt an die einstellende Firma. Bitte senden Sie keine 
Bewerbungen an die WBV Ost oder den BFD, da eine Weiterleitung an das Unternehmen 
nicht möglich ist und die Rücksendung der Unterlagen zu einem unnötigen Zeitverlust führt. 
Bewerbungsfristen können somit unter Umständen nicht eingehalten werden. 
 
 
 

WBV Nord 
 
Mitarbeiter (m/w) Technische Logistik und Dokumentation 
Stellen-Nr.: 1060/SN/0025/11 
Arbeitsort: Schleswig-Holstein, Kiel 
Einstellung: 01.08.11 
Voraussetzungen: 
Berufsabschluss als Mitarbeiter/in f. technische Organisation oder Feinwerktechniker/in 
Mess- und Prüftechniker/in oder Elektrotechniker/in, ILS-Kenntnisse und Erfahrungen in der 
technischen Logistik oder Dokumentation sind wünschenswert, Englischkenntnisse 
erforderlich 
Bitte informieren Sie sich bei Frau Worek, BFD Kiel unter BwKz: 90 - 7400 - 7868. 
 
Techniker/in für die Produktstammdatenpflege  
Stellen-Nr.: 1060/SN/0026/11 
Arbeitsort: Schleswig-Holstein, Kiel 
Voraussetzungen: 
Berufsabschluss als Maschinentechniker/in, Anlagenbautechniker/in oder Datentechniker/in 
(EDV), Englischkenntnisse erforderlich, Erfahrungen in Maschinen- und Anlagenbau, der 
Produktstammdatenpflege und -nutzung und im Umgang mit SAP/R3 sind wünschenswert. 
Bitte informieren Sie sich bei Frau Worek, BFD Kiel unter BwKz: 90 - 7400 - 7868. 
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Ausbildung/Umschulung zum Informationselektroniker 
Stellen-Nr.: 1060/SN/0028/11 
Arbeitsort: Schleswig-Holstein/ Ostholstein 
Stellenbeschreibung: 
Reparaturannahme und -ausgabe; Werkstattreparaturen von Geräten der 
Unterhaltungselektronik sowie der Informationstechnik und Telekommunikationstechnik; 
Ersatzteilbeschaffung; Installation, Wartung und Reparatur von Gemeinschafts-
Antennenanlagen sowie von Satellitenanlagen, Kabelanschlüssen und terrestrischer 
Antennen, Installation von Telefonanlagen und DSL-Anschlüssen, allg. Service im Innen- 
und Außendienst, Verkauf und Beratung im Ladengeschäft und Außendienst 
Voraussetzungen: 
mittlerer Schulabschluss, Führerschein Klasse 3; Kenntnisse im Umgang mit den PC und 
"gute" Noten in Mathematik sowie handwerkliches Geschick 
Bitte informieren Sie sich bei Frau Worek, BFD Kiel unter BwKz: 90 - 7400 - 7868. 
             
Freier Praktikumsplatz  Informationselektroniker 
Stellen-Nr.: 1060/SN/0029/11 
Arbeitsort: Schleswig-Holstein/ Ostholstein 
Stellenbeschreibung: 
Installation und Einrichtung eines neues Subnetzes, Installation eines Netzwerkes mit HDMI 
Verteilung für div. Geräte; Vernetzung div. Geräte; Mediaplayer für Laden: Das Gerät im 
Netzwerk mit Einbinden und Erstellen verschiedener Shows; das Multimedia Fahrzeug: Car-
Computer mit Navigation und Multimediafunktionen; erweitern und aktualisieren der eigenen 
Homepage und die der Innung 
Voraussetzungen: 
Kenntnisse im Umgang mit dem PC und je nach gewünschten Aufgaben auch 
Netzwerkkenntnisse  
Bitte informieren Sie sich bei Frau Worek, BFD Kiel unter BwKz: 90 - 7400 - 7868. 
             
Reitlehrer 
Stellen-Nr.: 1120/SN/0053/11 
Arbeitsort: Nordfriesland 
Stellenbeschreibung: 
Unterrichtserteilung für Kinder, Leistungssportler und Freizeitreiter 
Voraussetzungen:  
Führerschein Klasse BE, Trainer C Reiten; Turniererfahrung; Reitabzeichen mind. Klasse III 
Bitte informieren Sie sich bei Herrn Martensen, BFD Schleswig unter BwKz: 90 - 7491-234. 
 
Praktikumsplatz Pferdewirt SP Zucht und Haltung 
Stellen-Nr.: 1120/SN/0052/11 
Arbeitsort: Nordfriesland 
Voraussetzungen: 
Führerschein Klasse BE; Grundkenntnisse im Umgang mit Pferden 
Bitte informieren Sie sich bei Herrn Martensen, BFD Schleswig unter BwKz: 90 - 7491-234. 
 
Ausbildung/Umschulung Versicherungskaufmann/ -frau 
Stellen-Nr.: 1120/SN/0048/11 
Arbeitsort: Schleswig-Holstein, Schleswig - Flensburg 
Voraussetzungen: 
Führerschein Klasse B 
Bitte informieren Sie sich bei Herrn Martensen, BFD Schleswig unter BwKz: 90 - 7491-234 
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Ausbildung /Umschulung zum Personaldienstleistungskaufmann/ -frau 
Stellen-Nr.: 1010/SN/0147/11 
Arbeitsort: Hamburg 
Voraussetzungen: 
mittlerer Schulabschluss 
Bitte informieren Sie sich bei Herrn Marzian, BFD Hamburg unter BwKz: 90 - 7931- 2302 
 
Ausbildung /Umschulung zum Kaufmann/ -frau für Bürokommunikation 
Stellen-Nr.: 1010/SN/0117/11 
Arbeitsort: Lüneburg 
Einstellung: 01.08.2011 
Voraussetzungen: 
mittlerer Schulabschluss, Führerschein Klasse B 
Bitte informieren Sie sich bei Herrn Marzian, BFD Hamburg unter BwKz: 90 - 7931- 2302 
 
Chemielaboranten m/w 
Stellen-Nr.: 1010/SN/0105/11 
Arbeitsort: Deutschland, Hamburg 
Voraussetzungen: 
Berufsabschluss als Chemikant/in o. Chemielaborant/in, zeitliche und räumliche Flexibilität, 
Führerschein Klasse B 
Bitte informieren Sie sich bei Herrn Marzian, BFD Hamburg unter BwKz: 90 - 7931- 2302 
 
Spezialist Personalentwicklung m/w (17,5 Std/Woche) 
Stellen-Nr.: 1260/SN/0026/11 
Arbeitsort: Nordrhein Westfalen 
Stellenbeschreibung: 
Teilnahme an der Entwicklung und Umsetzung von globalen Personalentwicklungsinitiativen 
mit speziellem Fokus auf: Nachfolgeplanung, Führungskräfte Entwicklung, High Potential 
Förderung, Talent Management; Konzeption weiterer Personalentwicklungsmaßnahmen 
zugeschnitten auf den Bedarf der CAE; zeitliche Sicherstellung und effiziente Umsetzung 
dieser Maßnahmen, lokal und regional; Verwaltung und Ausführen der jährlichen 
Trainingspläne; Entwickeln und Durchführen von internen Trainingsinitiativen; Organisation 
und Durchführung von internen Trainingsinitiativen; Unterstützung von HT Projekten im 
Bedarfsfall 
Voraussetzungen:  
Hochschulabschluss als Psychologe, Personalentwickler oder Betriebswirt; Erfahrung in 
einem internationalen Umfeld; proaktive Kundenorientierung; kreatives und analytisches 
Denkvermögen; Erfahrung in der Organisation und Durchführung von Workshops und 
Trainings; außergewöhnlich starke Kommunikations- und Präsentationstechniken; fließende 
Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort uns Schrift 
Bitte informieren Sie sich bei Frau Krauel, BFD Neubrandenburg unter BwKz: 90 - 8400 -
3379. 
 
HR-Manager m/w 
Stellen-Nr.: 1260SN/0029/11 
Arbeitsort: Mecklenburg- Vorpommern, Stavenhagen 
Stellenbeschreibung: 
Gewinnung geeigneter Mitarbeiter sowie deren zukunftsorientierte Weiterentwicklung; 
Betreuung des Personals und alle damit im Zusammenhang stehenden Aufgaben; Erstellung 
der jährlichen Personalbedarfsplanung, die Durchführung der betrieblichen Ausbildung und 
die Beratung der Fach- und Führungskräfte; Vertretung der Niederlassung bei 
arbeitsrechtlichen Angelegenheiten 
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Voraussetzungen:  
Hochschulabschluss als Pädagoge, Psychologe, Personalsachbearbeiter oder Jurist; 
Berufserfahrung im Personalwesen; gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; versierter 
Umgang mit dem MS-Office-Paket; durchsetzungsstarke Persönlichkeit mit sehr guten 
analytischen und organisatorischen Fähigkeiten; selbständiges Arbeiten; gute 
Kommunikationsfähigkeit; sicheres Auftreten, Flexibilität, Teamfähigkeit, 
Überzeugungsfähigkeit und Feinfühligkeit  
Bitte informieren Sie sich bei Frau Krauel, BFD Neubrandenburg unter BwKz: 90 - 8400 -
3379. 
 
Wehrbereichsverwaltung Nord 
Stellenbörse BFD/BA 
Fliegerstr. 11 
30179 Hannover 
Tel.: 0511 - 6798 - 832 
Frau Sperling 
Fax: 0511 - 6798– 840 
BwFw: 2225  
E-Mail: WBVNordWR4@bundeswehr.org 
 
 

WBV Süd 
 
Mechaniker / Monteure (m/w)  
Stellennummer: 5150/SN/0042/11 
Arbeitsort: Hohentengen am Hochrhein 
Anzahl der zu besetzenden Stellen: - 5 - 
Stellenbeschreibung: 
- am Firmenstandort fertigen, reparieren und warten Sie Kraftwerks- und Anlagen-
komponenten 
- in den Kraftwerken und Produktionsanlagen unserer Kunden führen Sie im Team 
Montagearbeiten zur Optimierung der Lebensdauer und Leistungsfähigkeit durch 
Voraussetzungen: 
- abgeschlossene technische Berufsausbildung z.B. als Industriemechaniker oder Elektro- 
maschinenbauer 
- Bereitschaft zu Montageeinsätzen 
- Freude am Anlagen- und Maschinenbau 
- genaues und sorgfältiges Arbeiten 
- Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 
Eine qualifizierte Einarbeitung sowie Weiterbildungsmaßnahmen sind selbstverständlich. 
 
Diagnoseingenieur (m/w) 
Stellennummer: 5150/SN/0043/11 
Arbeitsort: Hohentengen am Hochrhein 
Stellenbeschreibung: 
- selbständige Durchführung von Diagnoseaufträgen 
- Befundaufnahmen an Generatoren 
- Durchführung von dielektrischen Prüfungen, wie z.B. Hochspannungsprüfung, 
Teilentladungsmessung 
Voraussetzungen: 
- abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik oder vergleichbare Qualifikation 
- Erfahrung mit elektrischen Maschinen, vorzugsweise mit Generatoren 
- Kenntnisse im Bereich Messtechnik 
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- Flexibilität für Messeinsätze im In- und Ausland 
- Selbständigkeit und Kommunikationsstärke 
- gute Englischkenntnisse 
 
Berufskraftfahrer/-in 
Stellennummer: 6190/SN/0074/11 
Arbeitsort: Thüringen, Bayern 
Anzahl der Stellen: - 5 - 
Voraussetzungen:    
Hauptschulabschluss, Führerschein der Klasse CE, Militärkraftfahrer mit Berufserfahrung, 
Flurförder- und Kranschein 
Die Ausbildung zum Berufskraftfahrer IHK im dualen System ist möglich. 
 
Anlagenmechaniker 
Stellennummer: 6190/SN/0076/11 
Arbeitsort: Nürnberger Land 
Voraussetzungen:    
Hauptschulabschluss, Berufsabschluss als Anlagenmechaniker/in (Sanitär-, Heizungs- und 
Klimatechnik) 
 
Qualitätsingenieur bzw. -techniker 
Stellennummer: 6120/SN/0128/11 
Arbeitsorte: München, Traunreut, aber auch deutschlandweit 
Anzahl der zu besetzenden Stellen: - 10 - 
Stellenbeschreibung: 
- Qualitätsplanung und -prüfung von elektrischen Geräten 
- Prüfmittel und -umfang festlegen 
- Interne und externe Audits 
- Qualitätsstatistiken 
- Maßnahmen zur Qualitätsverbesserung planen/ durchführen 
Voraussetzungen: 
abgeschlossenes techn. Studium oder techn. Berufsausbildung mit Zusatzqualifikation (z.B. 
Techniker, DGQ-Lehrgänge) 
 
Mitarbeiter für den Bereich embedded Software-Entwicklung 
Stellennummer: 6120/SN/0095/11 
Arbeitsorte: Bayern 
Anzahl der zu besetzenden Stellen: - 5 - 
Stellenbeschreibung: 
- Bereich Storagesysteme (SAN, NAS und GRID) oder der Entwicklung von Software für 
die Telekommunikation auf Basis von Android OS 
Voraussetzungen: 
- Qualifikation zum IT-Fachwirt bzw. IT-Entwickler oder ähnliches 
- Programmierkenntnisse C++ und Java 
- Linux-Kenntnisse 
- gute Kommunikationsfähigkeiten 
- evtl. fehlende Qualifikationen können auch über ein Praktikum nachgeholt werden. 
 
CNC-Dreher (m/w) 
Stellennummer: 6160/SN/0038/11 
Arbeitsort: Passau 
Anzahl der zu besetzenden Stellen: - 4 -  
Voraussetzungen:  
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gute Kenntnisse in der CNC Programmierung, Kenntnisse mit Mazak - Steuerungen 
wünschenswert ( bis MAZATROL MATRIX ), Schulungen sind möglich, Bereitschaft zur 3-
Schichtarbeit 
 
Stahlbauschlosser (m/w) 
Stellennummer: 6160/SN/0039/11 
Arbeitsort: Passau 
Anzahl der zu besetzenden Stellen:  - 3 - 
Voraussetzung:  
Bereitschaft zur 3-Schichtarbeit 
 
Centerleiter Com training and services 
Stellennummer: 6110/SN/0069/11 
Arbeitsorte: Ulm, Augsburg 
Anzahl der zu besetzenden Stellen: - 2 - 
Stellenbeschreibung: 
- Centerleiter Com training and services  
- Umsatz- und Ergebnisverantwortung  
- fachberufliche Ausbildung im Betrieb während der letzten beiden Jahre der Dienstzeit (SaZ 
12) möglich!  
- Möglichkeit zur Beteiligung am Unternehmen ist mittelfristig gegeben. 
Voraussetzungen: 
- Fachinformatiker oder ähnliche Praxiserfahrung  
- sehr gute IT-Kenntnisse  
- Personalführung  
- Vertriebserfahrung 
 
Heilerziehungspfleger/-innen oder Pflegefachkräfte 
Stellennummer: 6110/SN/0070/11 
Arbeitsort: Landsberg/Lech 
Anzahl der zu besetzenden Stellen: - 2 - 
Stellenbeschreibung: 
- Arbeiten im Fachbereich "Menschen mit seelischer Erkrankung und Menschen mit 
Suchterkrankung" (Rehabilitationseinrichtung für psychisch kranke und behinderte 
Menschen)  
- in Vollzeit (40 Wochenstunden im Schichtdienst und mit Bereitschaftsdienst)  
- ab sofort oder später  
- zunächst befristet für 1 Jahr; unbefristete Weiterbeschäftigung wird in Aussicht gestellt  
Voraussetzung: 
Berufserfahrung in der Arbeit mit Menschen mit psychischer Erkrankung oder Behinderung 
 
Wehrbereichsverwaltung Süd 
Dez WR 4 - Stellenbörse BFD - 
Heilbronner Str. 186, 70191 Stuttgart 
Herr Petersohn 
Tel.: 0711/2540-2552 
Bw intern: 90-5200-2552 
E-Mail: WBVSuedWR4@bundeswehr.org 
 
 

WBV West 
 
Disponent Ausgang national/international (m/w) 
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Stellennummer: 4240/SN/0065/11 
Arbeitsort: Worms    
Bewerbungsschluss: 15.02.2012  
Stellenbeschreibung:  
Tätigkeit dem Berufsbild entsprechend; Vollzeit; Praktikum im Vorfeld erwünscht  
Voraussetzungen:   
Berufsabschluss im Beruf Speditionskaufmann von Vorteil; Kostenbewusstsein; 
Organisationsvermögen; Gute PC-Kenntnisse in Officeprodukten; Kenntnisse im Bereich 
Gefahrgut; Belastbarkeit; Fahrerlaubnis BCE von Vorteil; Kenntnisse aus dem Zollbereich; 
Führungserfahrung 
  
Rettungssanitäter (m/w) 
Stellennummer: 4240/SN/0156/11 
Arbeitsort: Saarpfalz-Kreis  
Bewerbungsschluss: 15.01.2012 
Stellenbeschreibung:  
Tätigkeit dem Berufsbild entsprechend; Vollzeit; Soldat mit Auslandserfahrung von Vorteil  
Voraussetzungen:  
Hauptschulabschluss; Teamfähigkeit; Verantwortungsbewusstsein; Freundlichkeit 
 
Elektrotechniker (m/w) 
Stellennummer: 4240/SN/0599/10 
Arbeitsort: Worms 
Bewerbungsschluss: 01.03.2012   
Stellenbeschreibung:  
Tätigkeit dem Berufsbild entsprechend; Vollzeit  
Voraussetzungen:  
Berufsabschluss als Elektrotechniker oder Meister; Kenntnisse in Planungssoftware; 
Montagekenntnisse; Durchsetzungsvermögen; Verhandlungsgeschick; Fahrerlaubnis mind. 
B; Selbständiges Arbeiten 
   
Inbetriebnahmetechniker (m/w) 
Stellennummer: 3230/SN/0141/09 
Arbeitsort: Nordrhein-Westfalen 
Bewerbungsschluss: 31.08.2011  
Stellenbeschreibung:  
Inbetriebnahme von Radarsendern und - empfängern, Radarsignalprozessoren und 
Antennensteuerungen während der Integration im Werk; Inbetriebnahme, Test und Wartung 
der Systeme vor Ort beim Kunden; Bewerbung auch von Technikern in der Ausbildung 
möglich; Vollzeit  
Voraussetzungen:  
Berufsabschluss als Radartechniker, Techniker Fachrichtung Mechatronik oder Techniker 
Elektrotechnik; Praktische Erfahrung in der HF-Technik oder Leistungselektronik; 
Engagement; Qualitätsbewusstsein; Zuverlässigkeit; Teamgeist; Fahrerlaubnis Klasse B; 
Englischkenntnisse; Bereitschaft zu Auslandsreisen  
   
Ausbildungs-/Umschulungsplatz Wirtschaftsinformatiker Bachelor of Science (BA-
Studiengang) (m/w) 
Stellennummer: 4080/SN/0181/09 
Arbeitsort: Hessen, Kassel  
Einstellung ab: 01.08.2012 
Bewerbungsschluss: 15.09.2011 
Stellenbeschreibung:  
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Ausbildung ist dualer Studiengang im ständigen Wechsel zwischen Theoriephasen an der 
Akademie und berufspraktischen Phasen im Unternehmen; Dauer sechs Semester; Nach 
dem 4. Semester Zwischenprüfung mit Abschluss Informatik-Assistent; Vollzeit 
Voraussetzungen:  
fachgebundene Hochschulreife oder gutes Abitur; Teamfähigkeit    
 
Ersatzteilverkäufer (m/w)  
Stellennummer: 3180/SN/0032/11 
Arbeitsort: Nordrhein-Westfalen, Köln 
Bewerbungsschluss: 31.08.2011  
Stellenbeschreibung:  
Ersatzteilverkauf vor Ort und im Internet; Lagerbewirtschaftung; Rechnungserstellung; 
Kundenkontakte; Arbeitsplatz langfristig angelegt; Weiterbildung und Förderung der 
beruflichen Qualifikation; Vollzeit 
Voraussetzungen:  
Berufsabschluss als Verkäufer, Kraftfahrzeuginstandsetzer, Kraftfahrzeugmechatroniker oder 
Kaufmann; Fahrerlaubnis Klasse B; Erfahrung im Kfz-Teileverkauf; Erfahrung im Umgang mit 
dem PC; Kundenorientierung; Teamfähigkeit 
 
Ausbildungs-/Umschulungsplatz Bachelor of Arts Business Administration 
Studiengang BWL (m/w) 
Stellennummer: 4080/SN/0179/09 
Arbeitsort: Hessen, Kassel  
Einstellung ab: 01.08.2012 
Bewerbungsschluss: 15.09.2011 
Stellenbeschreibung:  
Ausbildung beinhaltet ein dreijähriges Studium an einer Berufsakademie; begleitend erfolgt 
eine zweijährige Berufsausbildung zum Industriekaufmann im dualen System; theoretische 
Studienzeiten finden an versch. Abenden in der Woche und am Wochenende statt; Einsatz 
im Einkauf, Marketing, Vertrieb, Personal, Finanz -und Rechnungswesen und Controlling 
Voraussetzungen:  
fachgebundene Hochschulreife oder gutes Abitur; Teamfähigkeit   
 
Ausbildungs-/Umschulungsplatz Beamter im Justizvollzugsdienst (m/w) 
Stellennummer: 3230/SN/0616/08 
Arbeitsort: Bochum 
Bewerbungsschluss: 31.12.2012  
Stellenbeschreibung:  
Tätigkeit dem Berufsbild entsprechend; Vollzeit; Tätigkeitsschwerpunkte erzieherisch und 
juristisch; 2-jährige Ausbildung beginnt immer zum 01.07. eines Jahres  
Voraussetzung:  
mittlerer Schulabschluss  
  
Software Entwickler Java/IBM (m/w) 
Stellennummer: 3180/SN/0041/11 
Arbeitsort: Nordrhein-Westfalen, Rhein-Sieg-Kreis 
Bewerbungsschluss: 01.11.2011  
Stellenbeschreibung:  
Konzeption, Realisierung und Implementierung von Web-Anwendungen im Umfeld JEE 
sowie mit der CONET Media Suite; Nutzung des Eclipse Frameworks für die Lotus-Domino-
Plattform; Nutzung von XPages und JavaScript; Einbindung von Lotus Connections; WCMS-
Implementierungen für Kundenauftritte; Vollzeit/Gleitzeit 
Voraussetzungen:  
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Hochschulabschluss als Diplom-Informatiker o.n.A. oder als Softwareentwickler; Mind. 3 
Jahre Erfahrung im Umfeld der JEE-Entwicklung; Erfahrung mit der IBM Lotus-/Websphere-
Produktpalette; Reisebereitschaft; Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse; Ausgeprägte 
soziale Kompetenz; Fahrerlaubnis Klasse B  
 
Diplomingenieur Flugverkehrsmanagement (m/w) 
Stellennummer: 4090/SN/0049/10 
Arbeitsort: Darmstadt  
Bewerbungsschluss: 01.09.2011 
Stellenbeschreibung:  
Unterstützung im Geschäftsbereich Luftverkehr zur Mitarbeit in nationalen und 
internationalen Projekten und Forschungsvorhaben; Vollzeit 
Voraussetzungen:  
Fachhochschulreife; Erfahrung im Flugverkehrswesen sowie unterstützenden Technologien; 
Erfahrung mit Luftfahrtanwendungen von Satellitennavigationssystemen; Erfahrung in 
nationalen und internationalen Forschungsvorhaben, sehr gute Kenntnisse in Deutsch und 
Englisch; Erfahrung in der Systemsimulation  
    
Ausbildungs-/Umschulungsplatz Fachkraft im Güterverkehr und Fachkraft im 
Personenverkehr (m/w) 
Stellennummer: 3230/SN/0037/10 
Arbeitsort: Nordrhein-Westfalen 
Bewerbungsschluss: 01.10.2011  
Stellenbeschreibung:  
Einsatz als LKW- oder Busfahrer; erforderliche Weiterbildung kann durch Modul im Rahmen 
der beschleunigten Grundqualifikation erlangt werden (z.B. verlangte Zusatzqualifikationen 
wie ADR Schein oder Ladungssicherung); Übergabe in festes Arbeitsverhältnis erfolgt  
Voraussetzungen:  
Hauptschulabschluss; div. Führerscheine gem. Stellenbeschreibung 
 
Fahrlehrer (m/w) 
Stellennummer: 4090/SN/0010/11 
Arbeitsort: Rheinland-Pfalz, Koblenz  
Bewerbungsschluss: 31.08.2011 
Stellenbeschreibung:  
Tätigkeit dem Berufsbild entsprechend; Vollzeit  
Voraussetzungen:  
Berufsabschluss als Fahrlehrer; Kenntnisse in Englisch; notwendige Qualifikationen 
 
Ausbildungs-/Umschulungsplatz Pharmazeutisch-kaufmännischer Fachangestellter 
(m/w) 
Stellennummer: 4090/SN/0037/10 
Arbeitsort: Koblenz  
Einstellung ab: 01.08.2011 
Bewerbungsschluss: 31.07.2011  
Stellenbeschreibung:  
Tätigkeit dem Berufsbild entsprechend; Vollzeit 
Voraussetzung:  
mittlerer Schulabschluss 
  
Ausbildungs-/Umschulungsplatz Maschinen- und Anlagenführer (m/w) 
Stellennummer: 4080/SN/0101/09 
Arbeitsort: Waldeck-Frankenberg  
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Einstellung ab: 01.09.2012 
Bewerbungsschluss: 30.09.2011 
Stellenbeschreibung:  
prozessorientierte Ausführung von Fertigungsaufgaben; Einrichten und Bedienen von 
Maschinen und Produktionsanlagen; Steuerung und Überwachung des Materialflusses, 
Planen von Arbeitsabläufen, Auswahl und Anwendung von manuellen und maschinellen 
Fertigungstechniken; Auswahl von Prüfverfahren und Prüfmitteln; Warten von Maschinen 
und Anlagen; Vollzeit  
Voraussetzungen:  
Hauptschulabschluss; technisches Interesse; qualitätsbewusstes Handeln  
 
Bankkaufmann (m/w) 
Stellennummer: 4080/SN/0040/11 
Arbeitsort: Göttingen  
Bewerbungsschluss: 01.10.2011 
Stellenbeschreibung:  
Tätigkeit dem Berufsbild entsprechend; Vollzeit  
Voraussetzung:  
Berufsabschluss als Bankkaufmann 
 
Wehrbereichsverwaltung West 
Stellenbörse BFD 
Wilhelm-Raabe-Straße 46, 40470 Düsseldorf 
Frau Zeiske / Herr Schuth 
Tel.: 0211/959-2218 / -2287 
Bw:  3221-2218 / -2287 
WBVWESTWR4@bundeswehr.org 
 
 

WBV Ost 
 
Technischer Leiter (m/w) 
Stellen-Nr.: 7100/SN/0068/11 
Arbeitsort: Gerstungen, Thüringen 
Stellenbeschreibung:  
Leitung der Bereiche Energie- und Umweltmanagement, Arbeitsschutz sowie 
Gebäudemanagement; Weiterentwicklung der Strukturen im Bereich Technik; Planung und 
Realisierung technischer Innovationen; Leitung von Projekten im Rahmen von 
Produktionserweiterungen 
Voraussetzungen:  
abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau oder Elektrotechnik; mehrjährige 
Führungserfahrung; fundierte Kenntnisse auf dem Gebiet der Hydraulik, Elektronik und 
Werksplanung; analytisches Denkvermögen; selbständige und lösungsorientierte 
Arbeitsweise; gute Fremdsprachenkenntnisse Englisch; fundierte Anwendungskenntnisse 
von MS Office sowie SAP-Erfahrung 
 
Mechatroniker/in 
Stellen-Nr.: 7100/SN/0069/11 
Arbeitsort: Nentershausen, Hessen 
Stellenbeschreibung:  
Suchen, Erkennen und Beseitigen von elektrischen und mechanischen Störungen an 
Anlagen und Geräten; Installation, Inbetriebnahme, Umbau und Wartung von Anlagen und 
Geräten 
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Voraussetzungen:  
abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Mechatroniker/in; Teamfähigkeit; Flexibilität; 
Bereitschaft zur Schichtarbeit 
 
Einsatzleiter/in im Personalvermittlungsgewerbe 
Stellen-Nr.: 7100/SN/0072/11 
Arbeitsort: Leipzig, Sachsen 
Bewerbungsschluss: 30.09.2011 
Stellenbeschreibung:  
Personalbeschaffung; Planung des Personaleinsatzes; Personal- sowie Kundenbetreuung 
Voraussetzungen:  
Abschluss einer gewerblich / technischen Ausbildung sowie Interesse an kaufmännischer 
Tätigkeit; Führungserfahrung; Belastbarkeit; Kontaktfreude 
 
Kraftfahrer/in im Umzugsgewerbe 
Stellen-Nr.: 7100/SN/0075/11 
Arbeitsort: Sachsen, bundesweit 
Stellenbeschreibung:  
Beförderung des Umzugsgutes von Privatpersonen und Firmen 
Voraussetzungen:  
Führerschein Klasse C/CE; körperliche Belastbarkeit 
 
Fluggerätmechaniker/in 
Stellen-Nr.: 7100/SN/0077/11 
Arbeitsort: Leipzig, Sachsen 
Bewerbungsschluss: 30.09.2011 
Stellenbeschreibung:  
Wartung und Instandhaltung von Flugzeugen des Typs Boeing 747 
Voraussetzungen:  
Berufs-, Meister- oder Technikerabschluss auf dem Gebiet der Luftfahrttechnik; 
Weiterbildung EASA-PART-66 B1, B2 oder C; Typenzulassung für die B 747-400 und/oder 
200 bzw. 300 mit Triebwerk CF6 von Vorteil; fließende Beherrschung der englischen 
Sprache in Wort und Schrift 
 
Sicherheitsingenieur (m/w) 
Stellen-Nr.: 7100/SN/0078/11 
Arbeitsort: Torgau, Sachsen 
Bewerbungsschluss: 30.09.2011 
Stellenbeschreibung:  
Erstellung und Aktualisierung des Gefahrenkatasters; Förderung der Prozess- und 
Verfahrenssicherheit; Durchführung von Schulungen zur Arbeitssicherheit; Mitarbeit im 
kontinuierlichen Verbesserungsprozess; Entwicklung, Umsetzung und Überwachung von 
Notfall-Reaktionssystemen 
Voraussetzungen:  
abgeschlossenes Ingenieursstudium; Weiterbildung zur Sicherheitsfachkraft und zum/zur 
Qualitätsmanager/in; Kenntnisse auf dem Gebiet der Photovoltaik oder Glasverarbeitung von 
Vorteil; kommunikative Fähigkeiten; fundierte Kenntnisse der ISO 9001/14001/18001 
 
Triebwerkmechaniker/in 
Stellen-Nr.: 7100/SN/0086/11 
Arbeitsort: Ilm-Kreis, Thüringen 
Bewerbungsschluss: 17.06.2011 
Stellenbeschreibung:  
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De-/Montagearbeiten an Triebwerken/Modulen/Baugruppen nach Vorgaben; Mess-
/Prüfaufgaben zur Ermittlung technischer Parameter; Reinigungsarbeiten, Sichtkontrollen u. 
Kleinreparaturen an Triebwerken; Auf-/Abrüstarbeiten von Triebwerken für Triebwerkstests 
Voraussetzungen:  
abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen Luftfahrtberuf (idealerweise 
Fluggerätmech. FR Triebwerkstechnik) oder abgeschlossene technische Berufsausbildung 
mit mehrjähriger Erfahrung im Bereich Fluggerätinstandhaltung; Fremdsprachenkenntnisse 
Englisch; Bereitschaft zu Schicht- u. Wochenendarbeit; Grundkenntnisse MS-Office; 
Teamfähigkeit 
 
Betreuer/in 
Stellen-Nr.: 7250/SN/0061/10 
Arbeitsort: Gransee/Fürstenberg, Brandenburg 
Bewerbungsschluss: 30.09.2011 
Stellenbeschreibung:  
Träger betreibt mehrere intensivpädagogische Jugendhilfeangebote für junge Menschen mit 
Verhaltensauffälligkeiten und Suchtmittelmissbräuchen; Angebot interner Fort- und 
Weiterbildungen 
Voraussetzungen:  
Erzieherausbildung oder / und ein Abschluss als Sozialpädagoge/in wünschenswert; bei 
persönlicher Eignung ist auch Quereinstieg möglich, hierzu wird eine Erzieherausbildung 
ermöglicht; Belastbarkeit, Enthusiasmus, Teamfähigkeit, Flexibilität, Kritikfähigkeit; 
Führerschein Klasse B 
 
Fachkraft für Lagerlogistik 
Stellen-Nr.: 7250/SN/0095/11 
Arbeitsort: Landkreis Dahme-Spreewald, Brandenburg 
Bewerbungsschluss: 30.06.2011 
Stellenbeschreibung:  
Güterumschlag; Güterlagerung; Güterkontrolle; Mitwirkung bei logistischen Planungs- u. 
Organisationsprozessen;  Wareneingang/-ausgang 
Voraussetzungen:  
abgeschlossene Ausbildung im Bereich Lagerlogistik; erste praktische Erfahrungen; Besitz 
eines Gabelstaplerführerscheins; ordentlicher und zuverlässiger Arbeitsstil; gutes 
Zahlenverständnis; Erfahrung in der Arbeit mit ERP-Systemen 
 
Berufskraftfahrer/in 
Stellen-Nr.: 7250/SN/0106/11 
Arbeitsorte: Hessen, Nordrhein-Westfalen, Sachsen, Sachsen-Anhalt, Thüringen 
Bewerbungsschluss: 30.09.2011 
Stellenbeschreibung:  
Führen von Kraftfahrzeugen; Transport von Gütern aller Art 
Voraussetzungen:  
abgeschlossene Berufsausbildung bzw. EU-Qualifizierung bei Führerscheinerwerb nach dem 
09.09.2009; Führerschein Klasse C1E; Flurförderschein; wünschenswert wäre 
Berufserfahrung als Militärkraftfahrer; Ausbildung zum Berufskraftfahrer IHK wäre im dualen 
System möglich 
 
Ausbildung zum/zur Industriemechaniker/in 
Stellen-Nr.: 7250/SN/0142/11 
Arbeitsort: Landkreis Teltow-Fläming, Brandenburg 
Bewerbungsschluss: 30.09.2011 
Stellenbeschreibung:  
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3,5 jährige Ausbildung zum/zur Industriemechaniker/in; bedarfsgerechter Bau von großen, 
modernen und zugleich sensiblen Anlagen für den Werkstoff Holz; Steuerung der Maschinen 
mit Hilfe moderner Computer 
Voraussetzungen:  
mittlerer Schulabschluss; handwerkliches Geschick; Teamfähigkeit  
 
Produkttraining Ticketing-Software 
Stellen-Nr.: 7250/SN/0152/11 
Arbeitsort: Berlin 
Bewerbungsschluss: 31.10.2011 
Stellenbeschreibung:  
Schulung der Systemkunden / der Vorverkaufsstellen für neues Ticketingsystem; 
Konzeption, Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung der Schulungen für die 
Ticketing-Software; Koordination der Supportanfragen; Test von Produktupdates; Erstellen 
von Bedienungsanleitungen; Mitarbeit an der Weiterentwicklung der Funktionalität der 
Software 
Voraussetzungen:  
Ausbildung oder Studium in der Informationstechnologie, Ausbildung zum/zur IT-
Systemkaufmann/frau oder eine vergleichbare Ausbildung verbunden mit Berufserfahrung; 
nachgewiesene Berufserfahrung und Erfolge im Bereich Training und Schulung von 
technischen Produkten oder Software; mehrjährige Berufserfahrung im Ticketing (komplexe 
Ticketvertriebssysteme) wünschenswert; gute Fremdsprachenkenntnisse Englisch; 
Teamfähigkeit; selbständige Arbeitsweise; Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen 
Wehrbereichsverwaltung Ost  
Dezernat WR 4 - Stellenbörse BFD/BA - 
Herr Krieger 
Prötzeler Chaussee 25, 15344 Strausberg 
Telefon extern: 03341/58-3556, Bw intern: 90-8221-3556 
E-mail: WBVOstWR4@bundeswehr.org 
 
Weitere Stellenangebote finden Sie im Internetauftritt des BFD unter 
www.bfd.bundeswehr.de oder im Intranet aktuell 
 
 
 
 

Weitere Stellenangebote: 
 
Ausbildung zum Versicherungsfachmann IHK 
Sie sind: 
• Soldat auf Zeit mit dem  Anspruch auf Berufsförderung durch den BFD 
• auf der Suche nach einer beruflichen Herausforderung nach Ihrer Dienstzeit 
Sie wollen: 
• eine fundierte Ausbildung zum Versicherungsfachmann IHK während ihrer Dienstzeit 
• eine auf Langfristigkeit angelegte Karrierechance als 
                                        * angestellter Verkäufer im Außendienst 
                                        * selbstständiger Agenturinhaber  
                                        * Führungskraft im Außendienst 
Wir suchen Mitarbeiter,  
• die Spaß am Umgang mit Menschen haben 
• die selbstbewusst und kontaktfreudig sind  
• die Verantwortung übernehmen wollen 
• für die Teamarbeit wichtig ist 
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Haben wir Sie angesprochen?  
Dann bewerben Sie sich – Starten Sie jetzt durch! 
Bewerbungen an: NÜRNBERGER Versicherungsgruppe 
                               P-NA  
                               Prokurist Thomas Schmid 
                               Ostendstraße 100 
                               90334 Nürnberg 
                               Tel. 0911-5311230 
                               thomas.schmid@nuernberger.de 
 
Finanzberater 
Wir suchen in selbstständiger Funktion Finanzberater für die  
Postbank Finanzberatung AG in Ihrer Region. 
Sie sind Soldat auf Zeit mit dem Anspruch auf Berufsförderung; auf der Suche nach einer 
erstklassigen beruflichen Herausforderung nach Ihrer Dienstzeit im größten bankgestützten 
Vertrieb in Deutschland. 
Wir bieten Ihnen eine selbstständige Tätigkeit als Finanzberater und somit eine auf 
Langfristigkeit angelegte Karrierechance als Unternehmer im Unternehmen; 
Weiterentwicklung zur Führungskraft im mobilen Vertrieb ist dabei selbstverständlich 
möglich.  
Konkrete Karrierewege und Informationen erhalten Sie unter www.postbank.de/mobiler-
vertrieb 
Haben wir Sie angesprochen? 
Wir freuen uns auf Sie! 
Postbank Finanzberatung AG 
- Zentrales Bewerbermanagement - 
Ottenser Hauptstraße 56 
22765 Hamburg 
Tel.: 040 88901618 
 
Ausbildung zum Versicherungsfachmann 
Sie sind 
Soldat auf Zeit mit Anspruch auf Berufsförderung durch den BFD 
kontaktfreudig, leistungswillig und einsatzbereit 
kaufmännisch und sozialversicherungsrechtlich interessiert 
auf der Suche nach einer langfristig guten Berufsperspektive in einer krisensicheren Branche 
bereit zur Übernahme von Verantwortung für sich selbst und andere 
Wir bieten Ihnen 
die Ausbildung zum/zur Versicherungsfachmann/frau (BWV) schon während der 
Freistellungsphase 
eine attraktive, leistungsbezogene Vergütung, die speziell auf ausscheidende SaZ ausgelegt 
ist 
eigenverantwortliches Arbeiten in einem motiviertem Vertriebsteam 
eine Tätigkeit an oder in der Nähe Ihres Wunschortes in NRW linksrheinisch 
Sind sie interessiert? Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an: 
DEVK Regionaldirektion Köln 
Dagmar Terhaag 
Riehler Straße 3, 50668 Köln 
E-Mail: Dagmar.Terhaag@devk.de 
        02 21 757 33 01 


